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Regiondlne zdruZenie JAVOR. Sidlom zdruienia/ e Di

;
Mieru 429. Su¥astou nazvu méZe byt logo, kto%qés

D TANOVY

regiondlneho zdruZXenia Javor pre EP,CR, ochrana

pamiatok a rozvoj podnikania

Clanck 1

Nazov a sidlo //40

Clanok 2

Pravne postavenie a p8&sobnogt

17 ZdruZenie je zaujimovym zdruZenim obdanov a pravnickych ogéb v

regione severného Novohradu zamerané v ramci zdruXenia na

tieto aktivity

a/ Ako neéfatne aktivity koordinovat ochranu a skvalitiiovanie
Zivotného prostredia, poskytovat Clenom pomoc pri spraco-
vani projektov, predkladat orginom v oblasti Zivotného prog-
tredia podnety na jeho ochranu a skvalitnenie.

b/ Koordinacibu, podnetnymi ndvrhmi a konkrétnymi projektami a
realizaciou prigpiet k ochrane a vyuZitiuy duchovnych a kul-

.- Ydrnych hodnét regidnu.

¢/ Podparovat a koordinovat rozvoj cestovného ruchu, agroturig-
tiku, kulturne a spolo&enské podujatie (vodné plochy, tu-
ristické a nau¥né chodniky, turnaje atd.)

d/ Podporovat rozvoj podnikania g dérazom na wvyu¥itie
miestnych zdrojov.

d/ Zvy8it informovanost a Propagaciu o regidne u uXastnikov
rekredcie vV turistickych centrach regidénu  vydavanim
informadnsdho bulletina, kataldgov slu?ieb a Prostrednictvom
turistickej informa¥nej kancelarie.

i/ V z&ujmovych oblastiach zdruZenia spolupracovat so Btatnymi

oerganmi, obciami sz ogtatnymi organizéciami,
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Clanok 3

Cinnosgt

ZdruXenie gpolupracuje s podnikatelskymi 3 am@%, polu—

pracuje s orgidnmi Statnej spravy a samos 3y V“ﬁ lasti

on paaf?

ruchu, ochrany pamiatok, vvyuZitia mlestnwc ; Qﬁ‘ rozvoji

zlepSenia podmienok Zivotného prostredia,

podnikatelskej dinnogti.

Spolupracuje s obcaml pri spracovavani nadvrhov na dotacie v

zaujmovych oblastiach.

Koordinuje v ramci zdruZenia aktivity (ako neBtatne aktivity)
v ochrane a skvalitiovani ZP ochrane a vyu?it{ duchovnych a
kulturnvch hodnét, vyu?itia miestnych zdrojov, rozveja podni-

kania podla spracovanych zamerov.

Spolupracuje 8 inymi zdruZeniami a podnikatelskymi subjektami

v oblasti CR hlavne pri poskytovanf{ informdci{ o ubytovacich
kapacitach, stravovani, poskytovani komplexnych sluiieb pre
Gastnikov CR prostrednictvom Turistickej informalnej kancela- .
rie /TIK/. -

Progtrednictvom TIK gzabezpeduje propagiciu podnikatelskych
gubjektov v regidne cez propagadéné materidly, mapy, suveniry,
pohladnice a predaj vybraného sortimentu tovaru poZadovangho

navdtevnikmi pri navdteve TIK.

Spolupracuje g inymi subjektami pri organizovani ¥portovych

akcii, kulturnych a spoloenskych podujati.

Vvdava alebo podiela sa na vydavani informafného bulletina a
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kataldégu sluXieb v regidne,

. . » o . ; aad e
Organizuje U¥ast na Bkoleniach, semlnarocﬁg//

ti CR a vyuXitia miestnych prirodnych z

2dru¥enie negmie zasahovat a ovplyviovat
nov.
Clanck 4

Finan®né zdroje a majetok

1/ Finanénymi zdrojmi pre zdruZenie su:

a/ &lenské prispevky &lenov - vyBku prispevkov na navrh
Predstavenstva uréi VZ- obce podla poftu obyvatelov
- pravnicke osoby a fyzické oso-
by -podnikatelia podielom z vy-
konov alebo triieb

- fyzické osoby 100,- SK/rok

L/ dobrovolné prispevky fyzickych a pravnickych oséb a inych
subjektov

c/ prostriedky =ziskané vlastnou aktivitou, dotacie, dary,
granty atd.

d/ ostatny hmotn? majetok

' 7druZenie mé&%e majetok pou¥ivat na vvkondvanie predmetu

dinnosti v &l. 3 a na dhradu ndkladov na innost organov ich

odmenu resp. mzdy pPre pracovnikov V Pracovnom pomere vratane

odvodov.
Clanok 5

RBRu®enie

Za zavazky zdruZenia sa rufl len majetkom zdruZenia, Akékolvek

ruenie &lenov je vvlddene.
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Clanok 6

Clenstvo

1/ ZdruZenie je zdruXenim oblanov V zmysle pa %ﬁg'k. g.
1 83/90 Zb. o zdruZovani oblanov V platnom
sonia moru byt fyzické a pravnicke ogoby Eab
trvald bydlisko na uzemi SR, inklinujd k ug”ﬁ@u Eeg& hu pod-
nikatelskymi alebo inymi zaujmami. .
8lenstvo mé%e byt individudlne alebo kolektivne. Za mimoria-
dny Prinos pre region predstavenstvo zdruZenia mé%e udelit
Cestné dlenstvo. Cesgtni ¥lenovia neplatia ¥lenské prispevky.

Na zakladajdcom VZ, ktoré zvola pripravny vybor, vznika Clens-
tvo zakladajdcich &lenov zdruZenia.

O prijimani dal¥ich &lenov rozhoduje predstavensstve na
ziklade pisomného prihlasenia. Proti zamietavemu stanovisku
Predstavenstva sa moZno odvolat v priebehu 30 dni od jeho doru-

“enia u VZ. VZ rozhoduje o dlensstve g konelnou platnostou.

5/ Privnicke osoby zastupuje %¥tatutarny orgdn na zaklade vypisu
7 registra a obce ogoba na zaklade uznesenia obecného zagbu-

pitelstva -gpravidla starosta.

Clénok 7
Ukonfenie &lenstva

Slenstvo zanikd umrtim, vystupom zruSenim pravnickej osoby
2lebo vyluZenim. Ak ¥len nezaplati vstupny &lensky prispevok
pre rok 2000 do 30 dni od zaregistrovania zdrufenia Clenstvo
zanika. Ak novoprijaty &len do 10 dni od schvalenia prijatia
predstavenstvom nezaplati gtanoveny &lensky prispevok podla
stanov, &lenstve zanika. Clensky prispevok pre prislusny rok
musi byt uhradeny do 31.1.prisludného roka.

Clenstvo mozneo vypovedal kedykolvek pisomne.
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Vyld&enie je v kompetencii predstavenstva za Z;;ué%ka\stavov

alebo konanie proti zdujmom zdruZenia. Odv017 jihfenlu

LPV d&g‘ quq roZ-
P- el-

nou platnostou. Pri vvlueni alebo vystdpeni € MxEenia

ga mo¥no do 30 dni na predstavengtvo, ktoré

hodnutie alebo predlo¥i odvolanie VZ, ktoré

sa Clensky prigpevok ﬁevracia.
Clanck 8

Prava a povinnosti Elenov

Clenovia zdruZenia maju prave volit alebo byt voleny do organov
zdru¥enia, zUlastiovat sa vBetkych akcii{ urcenych &lenom zdruZe-
nia. DodrZiavat stanovy zdruXenia a podielat sa na jeho &innos-
ti podla &l. 3 stanov a pomdhat podla svojich gil a schopnosti
rozvijat &innost zdruZenia, pripomienkovat a navrhovat ulchy
planu dinnosti na prislusné obdobie. Clenovia maju povinnost

platit &Zlenské prigpevky v zmysle &1, 4 Stanov.

Clanok 9
Organy zdruZenia
Orgdnmi zdruZenia su:
a/ valné zhromaZdenie &lenov
b/ predstavenstvo
¢/ predseda predstavenstva zdruZfenia
d/ vykonny tajomnik zdruZenia

e/ dozorna rada

Clanck 10

Predseda predstavenstva

1/ Kompetencia predsedu je:

a/ konad v mene zdruZenia vo vietkych veciach v zhode so zavermi

VZ a predstavenstva
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b/ zZvolava zasadnutie predstavenstva a

podla planu regp, mimoriadne zasadnutie

nov, Zvolanie je pigomnou pozvankou s udaﬁgm\F

malne 10 dni pred konanim zasadnutia.,

2/ Predgeda predstavenstva je voleny valnym zhromaZdenim na
2 roky.
Clanck 11
Valné zhromaZdenie

Valné zhroma¥denie je najvyss{ orgadn zdruZenia. Zvoliva ho
Predstvavenstvo Pisomnou pozvankou g dodrZanim 10  diove]
pozyvacej doby. a g oznamenim Programu. Valné zhroma¥denie musit
byt zvolané najmenej raz do roka. VZ mdZe prijat rozhodnutia len
v zadlefitostiach, ktoré boli ozniamend Predstavenstvu najneskordie
14 dni pred konanim VZ, vynimo¥ne v naliehavych pripadoch i
zaleZitosti nanesené na V2 ak = tym bude sthlasit vz,

KaZdé VZ zvolané podla poriadku stanov je uzndBania schop-
ng pokial je pritomnd nadpolovidni vacsina &lenov okrem rozhodnu-
tia o zmene stanov kde je potrebnd 2/3 vi&Zina pPritomnych &lenov
Rozhodnutie o zrudeni zdru¥enia vyZaduje 2/3 vi&¥inu véetk?chb
Clenov. KaZXdy ¥len m& vo VZ jeden hlas. Pri rovnosti hlasov roz-
hoduje hlas predsedu Predstavenstva. Ak stanovy neuréujd inég
hlasovanie je jednoduchou vacdinou,

Ak VZ nerozhodne niak, hlasovanie a volby sa ugkuto¥iuju
verejne. Zastupovanie Clenov nie je  pripustné s vynimkou
Praceneschopnosti alebo nepritomnosti v mieste bydliska. Q pripa-
de zastupovania je potrebné Uradné overend splnomocnenie na

zastupovanie alebo rozhodnutie obecného zagtupitelstva,

Nahradné VYZ ak sa pre nedostatolny polet pritomnych ¢lenov
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Programu, ktorysa na mimoriadnom zasadnuti VZ nesmie dopliovat.

Valné zhromaZdenie rozhoduje o v¥etkych otdzkach zhroma?denia,

hlavne o:

a’ prijat{ a zmene stanov

.

b/ schvdleni planu &innosti a rozpodtu

c/ prijati a schvaleni vyro¥nej spravy

d/ prijat{ a schvédleni U&tovnej uzavierky

e/ voli predsedu predstavenstva zdruZenia, &lenov predsta-
venstva a dozornej rady

I/ komplexnom programe rozveoja regiénu v kompetencit

zdruZenia
O zaleZitostiach v kompetencii{ ostatnych orginov zdruZenia rozho-
duje v odvolacom' konani, resp. sta?nostiach %lenov na &innost
organov zdruZenia. Zo zasadnutia VZ je zapisany protokol, ktory

schvaluje predstavenstvo.

Clanok 12
Predstavenstvo

Predstavenstvo pozogtdva z 3-5 &lenov podla podtu &lenov
zhroma¥denia. Clenovia Predstavenstva sU voleni na dobu 2 rokov.
Nahradni &lenovia pri zni¥eni podtu zvolenych &lenov sa volia len
na dl'zku funk&ného obdobia ich predchodcu.
Clenstvo Q Predstavenstve nie je zastupitelné. Cinnost préa-
stavenstva vedie predseda Predstavenstiva.V jeho nepritomnosti je-

ho zdstupca, ktorého urdi predseda z &lenov pPredstavenstva regp.

vykonny tajomnik. V pripade dlhodobej nepritomnosti predsedu
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vykonom funkcie niektorého &lena Predstavenstv
O
ktoré rozhodne o dalfom obgadeni predsednicke{;iui.

vrdl poverenia Predstavengtva do ukoné&enia fu ®)1~
nu

Predstavenstveo zasada podla vypracovandho rla

3RS d@%!

O_:Eﬁijflébo na
PoZiadanie najmensj 1/3 ¢lenov predstavenstva, v naliehavom pri-
Pade na poZXiadanie vykonngho tajomnika, v termine podla &1. 10,
Predstavenstvo prijima svoje rozhodnutia jednoduchou va&sinou
hlasov, V pripade rovneosti hlasov rozhoduje hlas predsedu.

Zo zasadnutia predstavenstva je spisand zdpisnica, ktoru
podpiBe vykonny tajomnik a predseda., o
Nevelenym &lenom predstavenstva je vykonny tajomnik zdruZenia,
kKtory mad poradny hlas.

Kompetencia predstavenstva je:

a/ predkladat navrh planu ¢innosti a rozpo¥tu Valnému
zhromaZdeniu

b/ navrhovanie vy¥ky &lenského Prispevku

c/ schvalovanie protokolu =z VZ ako aj plnenie uzneseni
a rozhodnuti

d/ priprava programu pre VZ

e/ menuje vykonného tajomnika zdruZenia

£/ menuje Zestnych &lenov zdruZenia

g/ vytvara podla potreby ziujmové sekcie, ktoré maju
konzultativny charakter a nemajy Ziadne kompetencie,
pokial im tieto predstavenstvo zvlast neudeli. Clenmi
sekcii md%u byt i osoby, ktors nie g8 &lenmi Zdru¥enia.

h/ predkladd VZ ndvrhy na rieSenie Uloh v suvislosti g &in-

«\

nogtou ZdruXenia,
ch/ ‘rozheduje o Pripadnom pracovnom pomere vvkonného tajom-
nika, pracovnikov~zabézpeéujﬂcich Uctovnicke, kancelirg-

ke prace, &innost TIK, pripadne ins odborné ¥innosti ale-
ko o ich odmenach,
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i/ zriaduje organizadéné jednotky podp @pijﬁﬁ%}Tn@%ﬁ zdru-

Zenia, ktoré nemajud pravnu subjekt %%tl.

Clanok 13

Vykonny tajomnik

Vykonného tajomnika menuje predstavenstvo, ktoré ho i odvolava.
Je gsulastou predstavenstva zdru¥enia s poradnym hlagsom. Do pra-
vomecil vykonného tajomnika prisldcha najma:
a/ vykondvat uznegenia VZ a predstavenstva
b/ riadit beZng &innosti zdruZenia a pripadne &innost orga-
niza&nych jednotiek zdruZenia podporujiucich jeho Zinnosgt.
c/ riadit finanZné hospodarenie zdruZenia a predkladat z ne-
ho Ulty predstavenstva a dozornej rade.
d/ pripraveovat a zabezpeloval zagadnutia valného zhromaXde-
nia, predstavenstva
e/ predkladat. navrhy predstavenstva na ogcby, ktoré budd
vvkonavat - odborné &innosti- G&tovnicke prace, kanceldr-
ske prédce pripadne inéd prace sudvisiace go zabezpelenim
¢innosti zdruZenia na zdklade dohody o vykonani prace,
pracovnej zmluvy, alebo inou formou, vratane navrhovanié””
finan&¢ného ohodnotenia.

Cinnost vykonného tajomnika je honorovand podla rozhodnu-

tia predgtavengtva.

Clanok 14

Dozornd rada ol
Dozornad rada je keontrdlny organ zdruZenia. Tvoria ju 3 &lenovia
voleni VZ na obdobie 2 rokov., Clenovia DR si zvolia medzi sebou

predsedu DR, ktory riadi Cinnost DR v gdlade s rozhodnutim VZ a
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ho &lena odvola a doplni dozornd radu nahradnym

om do konca funk&ného cbdobia predchodcu,

Predseda DR alebo nim povereny &len ma prdvo zu¥astnit sa

zasadnutia predstavenstva s poradnym hlasom.

Clanck 15

Hogpodarska &innost zdruXenia

Hospodarska &innost zdruZenia pozostiva z prijmov a vydavkov na
¢innost zdruZenia, je riadend predstavenstvom zdru¥enia v sula-
de so smernicami a v¥eobecnymi zaviznymi predpismi o hospodare-

ni zdru¥eni a je zaloXend na neriskovom principe.

Clanok 16

Stanovy zdruXenia

Stanovy zdrufenia sU najvy8Bou organiza®nou a Pravnou normou
upravujucou poglanie, pogtavenie a &innost zdruZenia. Schvaluje
ich valné zhromaXdenie vréatane zmien a doplnkov. Na prijatie a

gschvadlenie stanov a ich zmien je potrebné 2/3 vi&sina hlasov pri-

tomnych &lenov.
Clanck 17
Zanik zdruZenia
1/ ZdruZenie zanika: ;
a/ Na ziklade rozhodnutia valného zhromaZdenia minim&lne:.2/3
vat8inou hlasou vdetkych &lenov
b/ Zldfenim s ob&ingkym zdruZenim ak sa na tom zd&astnend
strany dohodnui. Tato dechod podlieha schvaleniu VZ 2/3

vadsinou hlasov pritomnych &lenov,
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naloZenia s majetkom ZdruZenia.

V pripade, %e na VZ kde sa Prejednava podla vopred stanoveného
Programu zanik ZdruZfenia nebude potrebnd 2/3 vi&dina ¢lenov ,
zvola predstavenstvo do 14 dni mimoriadne V2 na ktorom na
zanik ZdruYenia postaduje 2/3 vi¥Sina hlasov pritomnych &lenov

Pri akejkolvek Udasti.

Valné zhroma?denie na navrh Predstavenstva gtanovi likvidatora

zdruZenia jednoduchou vi&sinou hlagov.

Regiondlne zdruXenie zanika vymazom z registra. Navrh na vymaz

zabezped! predseda Predstavenstva

Cléanok 18

Platnost stanov a pravna gplgobilogt

Tieto stanovy nadobuddajd platnost ich prijatim na V2.

Zdru¥enim vznika pravna gpdsobillost diom zaregigtirovania,

Divin,aprillgooo

WMinlstorstvo vadtra Stovanskel republiky

: Regietrina wykonana

'ﬁf.a: J J. Koo [ g W
Cmbsp$mk%79-9%@4%— %f970 JUDr, Sgééﬁvzxmwa.

sol ey

”EdHEIOGbnﬁiUSDOU“'PW
Vnitorng; Spravy



Dodatok €. 1

k Stanovam Regionalneho zdruZenia JAYOR

registrovan¢ho Ministerstvom vnitra Slovenskej_.-if.gijilE’)li'l_(y, diia 3.5.2000
pod ¢islom VVS/1-900/90-16700 '

Tymto dodatkom sa menia a dopliiaju  Stanovy Remondlneh{) zdruzenia JAVOR
v nasledovnych ¢lankoch:

Clanok 2
Pravne postavenie a posobnost’

1/ Regiondlne zdruzenie JAVOR predstavuje mimovladne, nepolitické, nezavislé verejno-
sukromné partnerstvo zdruzujuce fyzické a pravnické osoby, ktoré zabezpecuji svoju ¢innost’
v oblasti regiondlneho rozvoja s dérazom na pripravu regiénu na pristup LEADER a jeho
vyuzitie pre koordinovany rozvoj uzemia regionu Javor.

Regiondlne zdruzenie JAVOR je partnerstvo verejnej spravy, podnikatel'skych a
nepodnikatel'skych subjektov posobiacich alebo sidliacich na danom tizemi s cielom zostavit,
realizovat), riadit’, monitorovat’ a hodnotit’ stratégiu miestneho rozvoja uzemia.

Regionalne zdruzenie JAVOR je pravnicka osoba, zaloZena v stlade s ustanoveniami zédkona
¢.83/1990 o obcianskych zdruzeniach v zneni neskorSich zmien a doplnkov. Pravnu
sposobilost’ nadobuda registraciou na Ministerstve vnutra Slovenskej republiky.

Zdruzenie je zaujmovym zdruZenim obcanov a pravnickych osdb v regione severného
Novohradu zamerané v ramci zdruzenia na tieto aktivity:

g/ Aktivity suvisiace s budovanim kapacit, odbornym vzdeldvanim a vytvaranim sieti
scielom vypracovat a uskutoCiiovat’ stratégiu miestneho rozvoja vedeného komunitou
(CLLD).

Qlénok 3
Cinnost’

10/ Vypracovat’ a implementovat’ stratégiu miestneho rozvoja vedeného komunitou (CLLD),
zriadit' kanceldriu v zdujme spravovania prostriedkov zdruZenia, manaZovania ¢innosti
zdruZenia a realizaciu tloh zdruzenia.

Clinok 12
Predstavenstvo

Predstavenstvo tvori neparny pocet Clenov zdruZenia, maximalny pocet ¢lenov vsak

nepresahuje 9 osdb. Predstavenstvo musi pozostavat’ z min. 50% zastupcov zo sukromného
sektora vratane obc¢ianskeho a neziskového a max. z 50% zéstupcov verejného sektora.

Ostatné ustanovenia c¢lankov v Stanovdch Regiondlneho zdruzenia JAVOR ostavaji

nezmenene. ‘g
LA IMlmslorsTvo vnitra Slovenskej republlky | /{é _J
: - A
Divia) R —é 2‘@11& [Zmena slanov vzata na vedomie . / (4 ./
( ‘ Jl L -'.. ."..1"" - :
L | e MY L5 .- JUDr. Jana Vallova, PhD.
|Cislo_spisu: VAL/1- ?00/74-/47%4- riaditelka odboru .

vieobecnej vnutornej sprévy



